
ANEXO

Resoluci6n CFE N2 55/08

Traslados y permutas Interjurisdiccionales

Las partes acuerdan establecer el sistema de permutas y traslados interjurisdiccionales

entre todas las jurisdicciones de la Republica Argentina.

Permutes:

A los efectos del presente acuerdo se entiende par permuta la posibilldad de que los
trabajadores de la educaci6n, de jurisdicciones distintas, intercambien el Jugar de

desempeiio de sus tareas, de acuerdo a los requisitos y condiciones establecidos en el

presente acuerdo.

EI sistema de permutas interjurisdiccionales debera ajustarse alas siguientes condiciones:

i. Estara fiscalizado por la Secretaria del Consejo Federal de Educaci6n y habilltado por

las autoridades educativas jurisdiccionales para que todos los docentes titulares

(cualquiera sea su antigOedad) puedan inscribirse y consultar los ofrecimientos

disponibles para permutar a nivel interjurisdiccional.

2. Siempre estara sujeto a la condici6n de que no alecte las necesidades del servicio ni

las disposiciones normativas vigentes en las jurisdicciones intervinientes

3. Podran accedeI' los docentes que no se encuentren involucrados en ningun proceso

disciplinario, administrativo ni judicial que Impida la permuta.

4. En el ambito de Ia Secretar!a del ConseJo Federal de Educaci6n se centralizara un

registro publico de docentes titulares con voluntad de permuta accesible pOI' internet

que indicara la informaci6n basica del docente solicitante: datos personates, cargo,

provincia de origen, as! como la jurisdicci6n de destino.

5. A partir de ia iniciativa de los interesados, las autoridades jurisdiccionales, en caso que

sea factible la permuta, implementaran el proceso correspondiente y 10comunicaran al

registro publico nacional a fin de pUblicar tambisn las permutas exitosamente

realizadas.

6. Las jurisdicciones acordaran los mecanismos a los efectos de no afectar la continuidad

iaboral y salarial del trabajador. Los trabajadores que realizan la permuta se

encuadraran en el marco normative de trabajo (regimen salarial, de Iicencias,



incompatibilidad, etc.) de la nueva jurisdicci6n y mantendran la antiguedad obtenida en

la jurisdicci6n de origen a todos los efectos.

7. Las permutas pod ran realizarse entre docentes titulares que pose an cargo de base,

pertenezcan al mismo niver y modalidad, tengan Igual categorla y lunci6n y no se

encuentren en situaci6n de revista pasiva e cambie de funciones por razones de salud.

8. Cuando los docentes aspirantes a permuta posean cargo de ascenso pod ran realizarlo

por otro cargo de base del nivel 0 modalidad en la medida que la jurisdicci6n de la que

provenga el primero, disponga de cargos vacantes generados durante el cicio lectivo en

que la permuta se electivizara. EI docente jerarquico y/o directivo, que a raiz de la

perm uta se reubique en un cargo de base en la jurisdicci6n de destino, mantendra su

antiguedad y estara en condiciones de ascender en la carrera docente, segun la

normativa alII vigente.

9. Por razones pedag6gicas las permutas se efectivizaran desde el iniclo de las

actividades docentes en cada alio escolar y hasta el 30 de octubre de cada ano.

iO. EI trabajador de la educaci6n que haya realizado la perm uta no podra realizar otra

hasta vencido el termino minima de dos (2) alios.

Traslados:

Podran ejercer el derecho a traslados, aquellos docentes que demuestren necesidades

fehacientemente comprobables de tratamiento para su salud y unidad y sustento del grupo

familiar.

Los trabajadores de la educaci6n interesados en trasladarse a otra Jurisdiccl6n deberan

acreditar los siguientes requisitos:

a) Ser docente titular en su jurisdicci6n.

b) Revistar en un cargo de base.

c) No estar en situaci6n de revista pasiva 0 cambio de funciones por razones de salud.

d) No encontrarse involucrado en ningun proceso disciplinario administrativo ni judicial que

impida el traslado.

e) Acreditar la necesidad de traslado con la documentaci6n correspondiente de su grupo

lamiliar 0 de los organismos oliciales de atenci6n y control de salud, con las

especificaciones de residencia real 0 potencial en la provincia a la que se desea

trasladar.

f) Tramitar la cerlilicaci6n de servicios en la provincia.



Ademas deberan cumplimentarse las siguientes condiciones:

1. La solicitud de traslado interjurisdiccional se presentara ante el organismo provincial

correspondiente y se registrara en la Secretarfa del Consejo Federal de Educaci6n

hasta el 31 de octubre de cada ano, a fin de que la jurisdicci6n receptora pueda evaluar

la solicitud y realizar las eventuales previsiones administrativo - financieras del caso. EI

traslado podra hacerse efectivo desde el 1 de febrero del ano siguiente.

2. EI traslado sera posible en la medlda en que la jurisdicci6n disponga de cargos

vacantes generados durante el ultimo cicio lectivo.

3. En la Secretaria del Consejo Federal de Educaci6n se centralizara un registro pUblico

de docentes titulares con necesidad de traslado accesible por internet que indicara la

informaci6n basica del solicitante: datos personales, cargo, jurisdicci6n de origen y de

destino.

4. La jurisdicci6n receptora encuadrara al docente en un cargo de base, en condiciones

equivalentes al de su jurisdicci6n de origen. EI trabajador de la educaci6n quedara

encuadrado en el marco normativo de trabajo (regimen salariai, regimen de licencias,

procedimientos administrativos, disciplina, incompatibilidad, etc.).

5. EI derecho a traslado Interjurlsdfccional no podra ejercerse nuevamente hasta

cumplidos dos (2) anos de ejercicio de la docencia en la jurisdicci6n.

EI presente acuerdo regira plenamente en las jurisdicc!ones que, oficiando como

receptoras de traslados, hayan concluido con los procesos de titularizaci6n que se

acuerden en el Convenio Marco establecido en el articulo 102 de la Ley N2 26.075 de

Financiamiento Educativo.


